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1. はじめに
1-1. 本資料の対象・目的・記載範囲

本資料は新たにロジメーターに触れる現場管理者の方に「これだけは知っておいていただきた
い」内容を理解いただくために作成しました。そのため、記載範囲は限定的になっております。

3

主な対象

目的

記載範囲

新たにロジメータに触れる現場管理者の方、具体的には
• 新たにロジメーターを導入する現場管理者の方
• ロジメーターが導入されている現場に着任した現場管理者の方

ロジメーターの「これだけは知っておいていただきたい」内容を理解
いただく

基本的な使い方、主要な画面操作に限定。設定については原則として
記載を割愛
（本資料に記載がない内容については、ヘルプセンターのマニュアル
記事を参照）



1. はじめに
1-2. 使い方における順序性

ある使い方をするにあたり、別の使い方をすることが前提となっている部分があります。活用に
あたっては、その点については留意いただく必要がございます

4

出退勤・
作業データ取得

シフト管理、
投下工数予実比較

配置計画作成

進捗管理
・配置変更

生産性・
収支振返り

8.生産性の振返りを行う
9.収支の振返りを行う

7.進捗に応じて配置計画を修正する

4.シフトを作成する
5.投下工数の予定値と実績値を比較する

6.1日の作業開始前に配置計画を策定する

2.タブレットで出退勤・作業登録を行う
3.出退勤・作業データを確認し漏れやミ
スを修正する

例えば、配置計画作成にあたっては
出退勤・作業データ取得、

シフト管理・投下工数予実比較を
実施することが必要となる



LOGIMETER

2. タブレットで出退勤・作業登録を行う
2-1. ログイン

ログイン画面にてEメールとパスワードを入力してログインします。ログイン後、使用するタブレ
ットパターンを選択します

タブレットのホーム
画面にあるアイコン

をクリック

KURANDO社から連絡のあ
ったEメールアドレスと初期
パスワードを入力して、ロ

グインボタンを押下

事前に設定した
タブレットパターン

を選択

1

2
3

5



2. タブレットで出退勤・作業登録を行う
2-2. タブレット操作の概要

6

出勤 作業開始 → 新しい作業開始 → … 退勤

「出勤」を選んで、QR 「退勤」を選んで、QR作業を選んで、QR
休憩も作業扱い

出勤時刻を登録
1回目： 最初の作業の開始時刻を登録
2回目以降：前の作業の終了時刻と次の作業の開始時刻

退勤時刻と、最後の作業の終
了時刻を登録

タイミング

操作

登録内容

※出勤せずに作業開始した場合、作業開始時刻が出勤時刻に登録されます

現場スタッフは、登録内容を選んでQRを読み取るという操作を、出勤、作業開始、退勤という3
つのイベント発生時に繰り返し実施します。作業ごとにタイムカードを通すイメージです



2. タブレットで出退勤・作業登録を行う
2-3. 出退勤登録

7

1

出退勤ボタン
の存在する

パネルを押下

出勤タイプ選択出退勤パネル選択作業選択ボタン押下

登録する
出勤/退勤タイプを

選択

32

QR読取り

4

登録に成功すると
登録内容が
表示される

作業選択ボタンから出勤/退勤タイプを選択のうえ、カメラにQRコードをかざして登録します。



2. タブレットで出退勤・作業登録を行う
2-4. 作業登録

8

1

これから行う
作業が含まれる
パネルを押下

作業選択パネル選択作業選択ボタン押下

これから行う
作業を選択

32

QR読取り

4

登録に成功すると
登録内容が
表示される

作業選択ボタンから作業を選択のうえ、カメラにQRコードをかざして登録します。



3. 出退勤・作業データを確認し漏れやミスを修正する
3-1. 出退勤データ確認・修正【1/2】

出勤データ画面では、スタッフが登録した出退勤情報の確認・修正が行えます。
退勤漏れや時刻のズレがあった場合は修正を行なってください。

9

業務データ：出勤画面

修正したいデータの横の
鉛筆マークを押下

1

開き方

修正内容を入力し保存ボタン
を押下する。

退勤漏れの場合退勤時刻を登録
すると最後に行っていた作業の
終了時刻も同時に登録される

2

シフトや賃金設定情報は
出勤登録時のスタッフ画面の

設定値で作成される

業務
データ

出勤



3. 出退勤・作業データを確認し漏れやミスを修正する
3-1. 出退勤データ確認・修正【2/2】

複数のデータをまとめて修正したい場合は、一括編集やcsv入力が便利です。csv入力の詳しい使
い方はヘルプセンターに記載しています。

10

修正内容を入力し
保存ボタンを押下

一括編集では
入力した項目のみが

更新される

3

一括編集ボタンを
押下

2

業務データ：出勤画面開き方

修正したいデータに
チェックを付ける

1業務
データ

出勤



3. 出退勤・作業データを確認し漏れやミスを修正する
3-2. 作業データ確認・修正（作業画面）【1/2】

作業データ画面では、スタッフがタブレットから登録した作業情報の確認・修正が行えます。
登録漏れやミスがあった場合は修正を行なってください。

11

業務データ：作業画面

修正したいデータの横の
鉛筆マークを押下

1

修正内容を入力し
保存ボタンを押下

開始時刻が出勤時刻よりも
早い時刻に変更された場合

出勤時刻も同時に変更
される

2

開き方

業務
データ

作業



3. 出退勤・作業データを確認し漏れやミスを修正する
3-2. 作業データ確認・修正（作業画面）【2/2】

複数のデータをまとめて編集したい場合は一括編集、まとめて新規作成したい場合は一括作成や
csv入力が便利です。csv入力の詳しい使い方はヘルプセンターに記載しています。

12

業務データ：作業画面

一括作成ボタンを
押下

1

作成したい作業の情報を
入力する。複数作業作り
たい場合は＋ボタンで入

力欄が増える

2

作成したいスタッフにチェ
ックをつける。選択肢には
作業日付に出勤済のスタッ

フのみ表示される

3

保存すると選択した作業×スタッフ分の作業データが新規作成される

※ 既存の作業データと作業時間が重複する場合は一括作成された作業データが優先
され、重複しないように既存の作業データの作業時間が変更される。そのため、
登録漏れや休憩時間の一括作成などで活用できる。

4

開き方

業務
データ

作業



3. 出退勤・作業データを確認し漏れやミスを修正する
3-3. 作業データ確認・修正（作業変遷画面）

作業データは作業変遷画面でも修正できます。作業バーを移動したり変形させて直感的に作業時
間を変更できるほか、新規作成や編集も行えます

13

作業変遷画面

作業バーの右端を左右に
ドラッグ＆ドロップすると

終了時刻を変更できる

作業バーを変更した
場合は変更反映ボタン
を押下して変更を保存

作業バーの中心を
ドラッグ＆ドロップすると

作業バーが移動し開始時刻と
終了時刻を変更できる

開き方

空白部分をドラッグ＆ドロップ
すると、その空間に開始時刻と
終了時刻がセットされた状態で

作業の新規作成画面が表示される

作業バーを押下すると、選択
した作業の編集画面が表示される

振り
帰り

作業変遷



4. シフトを作成する
4-1. シフト登録の方法

シフト登録の方法にはマスタからの登録、シフトパターンからの登録、CSVからの登録の3種類が
あります。現場の状況に応じて適切な方法を選択します

14

マスタからの登録

シフトパターン
からの登録

CSVからの
シフト登録

各スタッフの曜日毎の
シフトが原則固定 Yes

No

シフトの
パターン
が限定的 Yes

No

• スタッフマスタにて各スタッフの曜日毎シ
フト（出退勤・休憩開始終了時刻）を設定

• シフト画面にて設定したシフトを呼び出し

• シフトパターンを設定
• シフトパターンひな型にてスタッフ・日付

の交点に該当するシフトパターンを入力し、
シフト画面にて取込み

• シフトフォーマットCSVに入力のうえ、シ
フト画面から取込み

• 他システムから出力されるシフト表がある
場合、変換用ツールを作成し、変換を行う

シフト登録方法選択の考え方 操作手順の概要



4. シフトを作成する
4-2. マスタからのシフト登録

スタッフマスタにシフトを設定のうえ、マスタから登録を実行することで、シフト画面にその内
容を反映することができます

15

シフト画面

各種操作を押下

1

マスタから登録を押下
2

シフトを登録する日付を
選択

3

登録するシフトを選択
4

実行を押下
5

開き方

要員
計画

シフト



4. シフトを作成する
4-3. シフトパターンCSVからのシフト登録

シフトパターンを設定のうえ、シフトパターン雛型にてスタッフ・日付の交点にシフトパターン
の名称を記入し取込むことで、当該のスタッフの当該日付にシフトパターンが反映されます

16

シフト画面

各種操作を押下

1

シフトパターンCSVから
登録を押下

2

登録するシフトを選択

3

次へを押下
4

＜シフトパターンひな型の記入例＞

シフトパターン雛型を出
力を押下することで
雛型の出力が可能

取込みするCSVを選択
5

開き方

要員
計画

シフト



4. シフトを作成する
4-4. CSVからのシフト登録

シフトフォーマットCSVに入力のうえ、シフト画面から取込むことで、シフトフォーマットCSV
に記入したシフトが反映されます

17

シフト画面

各種操作を押下

1

CSVから登録を押下

2

登録するシフトを選択

3

次へを押下
4

＜シフトフォーマットの記入例＞

シフトを出力を押下する
ことでフォーマットの

出力が可能

取込みするCSVを選択
5

開き方

要員
計画

シフト



4. シフトを作成する
4-5. シフト編集（個別編集）

登録済みの内容を個別に編集したい場合、シフト画面にて手入力で編集することが可能です

1818

勤怠区分を選択し、
勤務時間と休憩時間を入力

2

設定を押下

編集したいシフトセルを押下

3

1

開き方 シフト画面

要員
計画

シフト



4. シフトを作成する
4-6. シフト編集（複数一括編集）

登録済みの内容を複数まとめて編集したい場合、編集したいシフトを選択して編集することが
可能です

1919

編集する箇所にチェック
※複数チェック可

1
詳細を押下

2

勤怠区分を選択し、
勤務時間と休憩時間を入力

3

設定を押下
4

シフト画面開き方

要員
計画

シフト



4. シフトを作成する
4-7. 仮シフトの確定シフトへの反映

仮シフトとして登録した内容について、調整完了次第、確定シフトに反映します。
確定シフトとして登録された内容が正式な勤務計画として他画面で利用されます

20

クイックを押下
2

仮シフトを反映を選択
3

実行を押下
4

シフト画面

調整完了した箇所に
チェック

1
開き方

要員
計画

シフト



5. 投下工数の予定値と実績値を比較する
5-1. 必要工数の算出

数量と予定生産性を入力すると、当該日付における必要工数が算出されます。
入力はシフトグループ業務単位で行います

21

月間ボード画面

目標数量を入力
・初期：シフトの調整をはじめるタイミングで過

去の経験をもとにおおよその数量を入力
・直前：数日前に見積もり受領などで精度の高い

数量が分かったタイミングで入力する

予定の生産性（1人時あたりの作業個数）を入力

数量÷生産性で算出された必要工数を確認

1

2

3
シフトグループ業務の設定にて

必要工数を直接入力するモードを選択する
ことも可能

開き方

要員
計画

月間
ボード



5. 投下工数の予定値と実績値を比較する
5-2. 投下工数の予実確認

データ更新処理を行い、確定シフトデータと実績工数を反映させたうえで、シフトグループ業務
単位で必要工数と実績工数を比較します

22

開き方

「予定+実績」タブを押下

月間ボード画面

シフトグループを開く

シフトグループ業務単位の
必要工数と実績工数を比較する

（実績工数はタブレットにて登録された
データが自動反映される）

1

7

各種操作ボタンを押下

データの更新を押下

更新期間を選択

OKを押下

2

3

5

6

4

シフトグループ単位の
必要工数と実績工数の

比較も可能

要員
計画

月間
ボード



6. 1日の作業開始前に配置計画を策定する
6-1. 既存の計画や実績を流用しての工程割当て

既存の計画や実績を流用して工程割当てを行うことができます

23

当日ボード画面

工程を割当てたいスタッフの
ボックスにチェック。

全員を対象にしたい場合は、
一番上のボックスをチェック

1

一括更新を
押下

最新出勤日の計画を流用したい場合、
最新出勤日の計画を割当てを押下

3-1

ある日付の計画を流用したい場合、
指定した日付の計画を割当てを押下し、日付を設定

3-2

ある日付の実績を計画として流用したい場合、指定した
日付の実績を割当てを押下のうえ、日付を設定

3-3

あるスタッフの計画を流用したい場合、
コピー＆ペーストを押下のうえ、対象のスタッフを設定

2

3-4

開き方

要員
計画 当日

ボード



6. 1日の作業開始前に配置計画を策定する
6-2. 個別の工程割当て

個別に工程割当てを行うことも可能です

24

当日ボード画面

工程を割当てたい
時間帯をドラッグ

割当てる工程を選択し、
変更ボタンを押下

2

1

スタッフパネル上の工程の端にカーソル
を当ててドラッグ＆ドロップすることで

引き延ばしや短縮が可能

スタッフパネル上の工程をクリックすると
工程変更モーダルが表示され、

工程を変更することが可能

開き方

要員
計画 当日

ボード



6. 1日の作業開始前に配置計画を策定する
6-3. 工程割当て結果確認

工程毎に工数の過不足を確認し、必要に応じて、工程割当ての変更を行います

25

当日ボード画面

各工程の終了予測欄を確認。
割当工数≧必要工数の場合は

終了予測時間
割当工数<必要工数の場合、

不足工数
が表示される

1

必要に応じて割当の変更を
行う

2

開き方

要員
計画 当日

ボード



6. 1日の作業開始前に配置計画を策定する
6-4. 工程割当ての保存

工程割当てが完了したら当初計画を保存します

26

当日ボード画面

当初計画ボタンを押下

パフォーマンスボードを押下すると
予定数量と時間帯ごとの計画が

パフォーマンスボードに反映される

1
開き方

要員
計画 当日

ボード



7. 進捗に応じて配置計画を修正する
7-1. 実績数量登録

当日ボード画面から工程毎の累計の実績数量を入力します

27

当日ボード画面

各種操作ボタンを押下

1

累計の数量実績を入力

3

実績数量登録を押下
2

保存を押下

4

開き方

要員
計画 当日

ボード



7. 進捗に応じて配置計画を修正する
7-2. 工程単位の進捗確認

パフォーマンスボードグラフ画面では、工程単位での進捗状況を詳細に把握することができます

28

パフォーマンスボード グラフ画面

予定数量について、直接入力可能
（当日ボードからの反映も可能。

P25を参照）

実績数量については当日ボードにて
登録した値が自動反映される

開き方

進捗
グラフ



7. 進捗に応じて配置計画を修正する
7-3. 工程俯瞰での進捗確認（円グラフ）

パフォーマンスボードカード画面では、複数の工程の進捗状況を円グラフで視覚的に把握するこ
とができます

29

パフォーマンスボード カード画面

予定数量について、直接入力可能
（当日ボードからの反映も可能。

P25を参照）

実績数量については当日ボードにて
登録した値が自動反映される

開き方

進捗
カード



7. 進捗に応じて配置計画を修正する
7-4. 工程俯瞰での進捗確認（一覧表）

パフォーマンスボードリスト画面では、複数の工程の進捗状況をリスト形式で確認できます。工
程数が多くカード画面にて一覧確認できない場合、本画面を利用することをおすすめします

30

パフォーマンスボード リスト画面

予定数量について、直接入力可能
（当日ボードからの反映も可能。

P25を参照）

実績数量については当日ボードにて
登録した値が自動反映される

開き方

進捗

リスト



7. 進捗に応じて配置計画を修正する
7-5. 配置計画修正

実績値を踏まえ工程毎に工数の過不足を確認し、必要に応じて、工程割当ての変更を行います

31

当日ボード画面

工程の実績は濃い色で表示

割当て人数の実績は濃い色で表示

実績値が反映された
各工程の終了予測欄を確認。
割当工数≧必要工数の場合は

終了予測時間
割当工数<必要工数の場合、

不足工数
が表示される。

完了している作業は完了時刻
が表示される

1

必要に応じて割当の変更を
実施

2

変更終了後、
更新版計画ボタンを押下

3
開き方

要員
計画 当日

ボード



8. 生産性の振返りを行う
8-1. 予実データ

予実データ画面では作業の実績数量を入力できます。ここで入力した数量と投下工数から生産性
が算出されます。csv入力による一括登録の方法はヘルプセンターに記載しています。

32

業務データ：予実画面

数量入力後に欄外をクリック
すると保存される。

↑↓キーで入力欄の移動と保
存を同時に行うこともできる

売上項目と作業が1:1で紐
づいている項目は、このボ
タンで実績数量をもう片方
の項目へコピーできる

開き方

業務
データ

予実



8. 生産性の振返りを行う
8-2. 生産性一覧

生産性一覧画面では、作業別の生産性実績を確認できます。グラフ表示の他にcsv出力やコメント
の記入も可能です。目標生産性に到達しなかった日の値は赤字で強調されます。

33

生産性一覧画面

ダブルクリックすると
対象日付・作業で絞り
込みされた作業データ
画面に遷移

開き方

振り返り

生産性
一覧



9. 収支の振返りを行う
9-1. 売上データ

売上データ画面では売上項目の実績数量を入力できます。ここで入力した数量と単価から売上が
算出されます。csv入力による一括登録の方法はヘルプセンターに記載しています

34

業務データ：売上画面

数量入力後に欄外をクリ
ックすると保存される

↑↓キーで入力欄の移動
と保存を同時に行うこと
もできる

売上項目と作業が1:1で紐
づいている項目は、このボ
タンで実績数量をもう片方
の項目へコピーできる

開き方

業務
データ

売上



9. 収支の振返りを行う
9-2. 間接収支データ

間接収支データは間接修正設定画面で設定した内容が毎日自動的に登録されます。登録内容を変
更したい場合は間接収支データ画面で操作します

35

業務データ：間接収支画面

一括編集やcsv入力を使う
ことで、表示期間内の対象
項目の単価・数量を一括で
変更できる

使い方は出勤データ等と同
様

開き方

業務
データ

間接収支



9. 収支の振返りを行う
9-3. 収支明細

収支明細画面では、期間内の収支内訳をカテゴリ別/項目別など明細単位で表示できます。
目標利益率に対する勝ち負けや、利益が出ているかどうかを一目で確認できます

36

収支明細画面

売上項目と作業を紐づけ
ていると、売上-費用で
利益額が表示される

各項目の横の％表記は、全体や
カテゴリ別で見た時の各項目の
金額比率を表している

比率の高い項目の見直しを行う
ことで高い改善効果が期待でき
る絞り込みによって

管理グループ・
荷主単位での表示
も可能

開き方

振り返り

収支明細



10. 補足
10-1. PCログイン

PCの管理画面へKURANDO共通ログイン画面からログインします。

37

Google Chromeを
起動 Chrome上部のURL欄に下記を入力

https://logimeter.kurando.io

1
2

KURANDO社から
連絡のあったEメール

アドレスと初期
パスワードを入力し、
ログインボタン押下

ロジメーターログイン画面

ログインをする
ボタン押下

3

KURANDO共通ログイン画面

4

(ロジメーター) センター選択画面

ロジメーター招待メールのリンクからも開けます



10. 補足
10-2. パスワードを変更する

パスワードを変更したい場合、以下の手順で変更をすることが可能です。

38

センター選択画面

マイアカウントボタン
または

ユーザー名
押下

1

マイアカウント画面

パスワード変更
押下

２

マイアカウント画面

新しいパスワードを
入力し、決定を押下

３



10. 補足
10-3. パスワードを忘れた場合

パスワードを忘れてしまった場合、パスワードリセットの申込ができます。

39

パスワードを忘れてしまった場合、
「パスワードを忘れた場合はこちら」

を押下

ユーザー登録した
メールアドレスを入力し、

Eメール送信を押下

2

3

パスワードリセット用の
メールが

届いているかを確認

4

ロジメーターログイン画面 KURANDO共通ログイン画面 パスワードリセットの申込画面

ログインをする
ボタン押下

1 2



10. 補足
10-4. 画面遷移

PCでログインするとセンター選択画面に遷移し、センターを選択すると当該センターのシフト画
面に遷移します。メニューバーにて画面名を選択することで各画面に遷移します。

40

センター選択画面

初めて対象のセンターに
ログインする場合は

「招待あり」と表示される

1

センター選択画面

「承諾」を押すと
対象のセンターが

選択できるようになる

2

シフト画面

押下するとセンター
選択画面に戻る

メニューバーにカーソルを置き、
表示される画面名を押下すると

その画面に遷移



10. 補足
10-5. 役割ごとの閲覧・操作権限（1/6）

センターごとにオーナー・リーダー・メンバーのいずれかの役割が設定されています。それぞれ
がアクセスできる画面は下表の通りです。メンバーは、金額項目にアクセスできません。

41

オーナー リーダー メンバー △の内容

センター選択 〇 〇 〇

KPIモニター KPIモニターにて別途設定

マイアカウント 〇 〇 〇

要員計画 シフト 〇 〇 △ メンバーには、収支情報を表示しない

月間ボード 〇 〇 △ メンバーには、収支情報を表示しない

作業計画 当日ボード 〇 〇 〇

進捗 パフォーマンスボード
リスト

〇 〇 〇

パフォーマンスボード
カード

〇 〇 〇

パフォーマンスボード
グラフ

〇 〇 〇

配置状況 〇 〇 〇

作業状況 〇 〇 〇

作業進捗 〇 〇 〇

出勤状況 〇 〇 〇



10. 補足
10-5. 役割ごとの閲覧・操作権限（2/6）

センターごとにオーナー・リーダー・メンバーのいずれかの役割が設定されています。それぞれ
がアクセスできる画面は下表の通りです。メンバーは、金額項目にアクセスできません。

42

オーナー リーダー メンバー △の内容

業務データ 出勤 〇 〇 △ メンバーには、「時給」「割増賃金設定」を表示しない

作業 〇 〇 〇

予実 〇 〇 〇

売上 〇 〇 ×

間接収支 〇 〇 ×

目標利益率 〇 〇 ×

CSV出力 〇 〇 △ メンバーには、売上・間接収支・目標利益率のcsvを表示しない。
出勤csvは「時給」「割増賃金設定」を空にする。



10. 補足
10-5. 役割ごとの閲覧・操作権限（3/6）

センターごとにオーナー・リーダー・メンバーのいずれかの役割が設定されています。それぞれ
がアクセスできる画面は下表の通りです。メンバーは、金額項目にアクセスできません。

43

オーナー リーダー メンバー △の内容

振り返り 一覧画面 〇 〇 △ メンバーには、収支に関する画面を表示しない

収支明細 〇 〇 ×

収支推移 〇 〇 ×

単価設定
シミュレーション

〇 〇 ×

カレンダー 〇 〇 ×

工程経験 早見表 〇 〇 〇

シフト特性 〇 〇 〇

スタッフ特性 〇 〇 〇

実労時間 〇 〇 △ メンバーには、「時給」「給与」を表示しない

作業変遷 〇 〇 〇

生産性一覧 〇 〇 〇

複合分析 〇 〇 ×

工程特性 〇 〇 〇

稼働状況サマリ 〇 〇 〇



10. 補足
10-5. 役割ごとの閲覧・操作権限（4/6）

センターごとにオーナー・リーダー・メンバーのいずれかの役割が設定されています。それぞれ
がアクセスできる画面は下表の通りです。メンバーは、金額項目にアクセスできません。

44

オーナー リーダー メンバー △の内容

振り返り ホームレポート KPIモニターにて別途設定

レポート一覧 KPIモニターにて別途設定

メトリクス一覧 KPIモニターにて別途設定

データ
処理状況

要員計画・進捗 〇 〇 〇

業務データ 〇 〇 △ メンバーには、売上・間接収支・目標利益率のcsvを表示しない。
出勤csvは「時給」「割増賃金設定」を空にする。

設定 一覧画面 〇 △ △ リーダーには、センター全体の設定に関わる画面を表示しない。
メンバーには、リーダーの権限の制限に加えて、収支に関する画面を表示しない。

スタッフ 〇 〇 △ メンバーには、「単価/時」「割増賃金設定」を表示しない

スタッフ 追加設定 〇 〇 〇

スタッフタグ 〇 × ×

スタッフタグ 追加設
定

〇 × ×

スタッフラベル 〇 × ×

スタッフ所属会社 〇 × ×

QRコード出力 〇 〇 〇



10. 補足
10-5. 役割ごとの閲覧・操作権限（5/6）

センターごとにオーナー・リーダー・メンバーのいずれかの役割が設定されています。それぞれ
がアクセスできる画面は下表の通りです。メンバーは、金額項目にアクセスできません。

45

オーナー リーダー メンバー △の内容

設定 シフトグループ 〇 〇 〇

シフトパターン 〇 〇 〇

作業 〇 〇 〇

作業グループ 〇 〇 〇

タブレットパターン 〇 〇 〇

出退勤名称 〇 〇 〇

休憩等作業名称 〇 〇 〇

工程 〇 〇 〇

工程ラベル 〇 × ×

工程 進捗グラフ 〇 〇 〇

配置図 〇 〇 〇

売上項目マスタ 〇 〇 ×

間接収支マスタ 〇 〇 ×

センター 〇 × ×

センター 追加設定 〇 × ×



10. 補足
10-5. 役割ごとの閲覧・操作権限（6/6）

センターごとにオーナー・リーダー・メンバーのいずれかの役割が設定されています。それぞれ
がアクセスできる画面は下表の通りです。メンバーは、金額項目にアクセスできません。

46

オーナー リーダー メンバー △の内容

設定 管理グループ 〇 × ×

管理グループ
追加設定

〇 × ×

荷主 〇 × ×

共有中ユーザー 〇 × ×

カテゴリ 〇 × ×

KPIモニター 設定一覧 KPIモニターにて別途設定



10. 補足
10-6. お知らせ・ヘルプセンター

センター選択後の画面上部にロジメーターについてのお知らせが表示されます。お知らせのリン
クからヘルプセンターに移動でき、機能改修のお知らせやマニュアル等を確認できます。

47

センター選択後の画面

ベルマークを押下
すると

お知らせが表示される

ヘルプセンタートップ画面

ヘルプセンター記事画面

ヘルプセンターお知らせ画面

すべてのお知らせを
見るを押下すると

お知らせ一覧に移動

お知らせのタイトルを
クリックすると

ヘルプセンター内の
記事ページに移動

？マークを押下
すると

ヘルプセンター
トップ画面に移動



変更履歴

48

# 変更日 変更
バージョン

変更箇所 内容 変更者

01 2024/02/13 v15 全頁 新規作成 藤原

02 2026/02/07 v16 p4,13,28 機能改修に伴い画像差し替え 藤原

03 2026/02/12 v17 前項 サービス統合に伴い、内容修正 小室

04 2026/04/03 v19 全頁 全面的に修正 中野

05 2026/04/09 v21 全頁 微修正 中野

06 2026/07/03 v22 p41~46 ・配置図、配置状況に関する権限設定を記載
・そのほか微修正

綿貫

07

08

09

10

11

13

14
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